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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
1.1 Общая характеристика программы 

  Рабочая программа обучение работодателей и работников вопросам 
охраны труда: использование (применение) средств индивидуальной защиты 
(далее-Программа) разработана в целях реализации требований Трудового 
кодекса Российской Федерации (далее ТК РФ), Правил обучения по охране труда 
и проверки знания требований охраны труда, утвержденных Постановлением 
Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464. 

    В соответствии с требованиями статей 214, 219 ТК РФ работодатель в 
рамках обучения по охране труда, должен организовать своим работникам 
обязательное обучение по использованию (применению) индивидуальной защиты 
(далее – СИЗ).  

В соответствии с разделом V Правил обучения по охране труда и 
проверки знания требований охраны труда, утвержденных Постановлением 
Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 (далее Правила обучения), обучению по 
использованию (применению) средств индивидуальной защиты применяющие 
средства индивидуальной защиты, применение которых требует практических 
навыков.  

 Категория слушателей:  
работники организаций, применяющие средства индивидуальной защиты, 

применение которых требует практических навыков. 
Периодичность обучение по данной Программе - 1 раз в 3 года.  

1.2 Требования к квалификации слушателей. 
К освоению Программы допускаются: 

-лица, имеющие среднее, начальное профессиональное образование, среднее 
профессиональное и (или) высшее образование; 

-лица, получающие начальное профессиональное образование, среднее 
профессиональное и (или) высшее образование; 

1.3 Формы и способы обучения 
Для реализации Программы в ГБОУ «Учебно-методический центр по 

гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Башкортостан» 
применяется очно-заочная форма обучения (далее-ГБОУ «УМЦ ГОЧС РБ»). 

Очно-заочная форма проводится на учебно-материальной базе ГБОУ «УМЦ 
ГОЧС РБ») с проведением лекций и практических занятий, а также с 
использованием электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий (ЭО и ДОТ). 

1.4 Сроки освоения и итоговая аттестация 
Программа предусматривает продолжительность обучения 16 часов.  
Продолжительность учебных занятий составляет 16 академических часов. 
Для всех аудиторных занятий устанавливается академический час 

продолжительностью 45 минут. 
Образовательный процесс осуществляется на основании учебного плана и 

регламентируется расписанием занятий для каждой учебной группы. 
Освоение Программы завершается итоговой аттестацией – проверкой 

знаний в форме зачета. Прием зачетов проводится комиссией, назначаемой 
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приказом начальника службы ГБОУ «УМЦ ГОЧС РБ» в составе: председателя – 
начальника ГБОУ «УМЦ ГОЧС РБ» или его заместителя; членов комиссии: 
преподавателей. 

Слушателям, успешно освоившим соответствующую Программу и успешно 
прошедшим итоговую аттестацию, сдавшим зачет, выдается протокол о 
прохождении обучения. 

 
2. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

Целями освоения Программы является достижение следующих результатов 
образования:  

− получение практических навыков и теоретических знаний, необходимых 
для подготовки работников, применяющих средства индивидуальной защиты, 
применение которых требует практических навыков;  

- формирование практических методов по использованию (применению) 
средств индивидуальной защиты для работников, использующих специальную 
одежду и специальную обувь, включает обучение методам ее ношения, а для 
работников, использующих остальные виды средств индивидуальной защиты; 

Слушатели, прошедшие обучение по настоящей Программе, должны: 
знать: 
• основные подходы при классификации опасных и вредных 

производственных факторов; 
• общие положения правил обучения по охране труда и проверки знания 

требований охраны труда; 
• правила обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и 

смывающими и (или) обезвреживающими средствами; 
• порядок выдачи и применения средств индивидуальной защиты; 
• типы и средства индивидуальной защиты; 
• требования безопасности средства индивидуальной защиты; 
• правила ношения и применения отдельных видов СИЗ. 
уметь: 
• организовывать и проводить обучение по использованию (применению) 

средств индивидуальной защиты; 
• обеспечивать работников средствами индивидуальной защиты; 
• обеспечивать работников смывающими и (или) обезвреживающими 

средствами. 
• применять отдельные виды средств индивидуальной защиты. 

 
3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

Требования к результатам освоения Программы.  
Слушатель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность:  
• практическими навыками использования (применения) средств 

индивидуальной защиты; 
• навыками профессионального и эффективного применения на 

практике приобретенных в процессе обучения знаний и умений. 
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4. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН  

Форма обучения: очно – заочная 
Часы 1 день 2 день 3день 

1 Т.1.1 – Л Т. 3.1 – ПР Т.3.4 – Л 
2 Т.1.2 – СР Т.3.2 – Л Т. 3.4 – ПР 
3 Т.2 – Л Т.3.2 – ПР Т. 3.4 – ПР 
4 Т.2 – ПР Т.3.3 – СР Зачет 
5 Т.2 – ПР Т.3.3 – ПР  
6 Т. 3.1 – Л Т.3.3 – ПР  

ИТОГО 16 часов 
Примечание: Л-лекция, СР -самостоятельная работа, ПР-практические занятия 

 
5. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

 

№ п/п Наименование разделов и тем Всего, ч 
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1 Средства индивидуальной защиты. 
Общие сведения 2 1 - 1 

1.1 Виды, классификация средств 
индивидуальной защиты. 1 1 -  - 

1.2 Порядок обеспечения работников 
средствами индивидуальной защиты.  1 -  - 1 

2 Изолирующие костюмы. Средства 
защиты органов дыхания 3 1 2  - 

3 
Специальная защитной одежда, 

средства индивидуальной защиты 
ног, средства индивидуальной 

защиты рук 
10 3 6 1 

3.1 
Средства защиты головы. Средства 
защиты лица; средства защиты глаз; 

средства защиты органа слуха 
2 1 1 - 

3.2 
Средства индивидуальной защиты от 

падения с высоты и другие 
предохранительные средства. 

2 1 1 - 

3.3 
Средства индивидуальной защиты 

дерматологические. Средства 
индивидуальной защиты 

комплексные 
3  - 2 1 

3.4 

Средства индивидуальной защиты 
опорно-двигательного аппарата, 

промышленные экзоскелеты 
Индивидуальные экранирующие 

комплекты, в т.ч. индивидуальные 

3 1 2 - 
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шунтирующие экранирующие 

комплекты 
 Итоговая аттестация (зачет) 1 - - - 
 ВСЕГО: 16 5 8 2 

 


