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ИТОГОВОЕ ТЕСТИРОВАНИЕ 
БИЛЕТ 1 

 
Вопрос 1. Работы относятся к работам в ОЗП? 

1) Если они проводятся на пространственно замкнутом (ограниченном) объекте, не предназначенном для 
постоянного пребывания в нем работников. 

2) Если размер этого объекта должен быть достаточным для того, чтобы там полностью поместился 
работник или работники для выполнения в нем работ. 

3) Если вход(ы) в объект являются такими, что затруднен быстрый проход через них работников, а 
параметры воздухообмена недостаточны для поддержания их дыхания. 

4) Если выход(ы) из объекта являются такими, что затруднен быстрый проход через них работников, а 
параметры воздухообмена недостаточны для поддержания их дыхания.). 

Вопрос 2. На основании чего работодатель определяет необходимость исследований (испытаний) и 
измерений опасностей до начала работ в ОЗП? 

1) На основании проведенной специальной оценки условий труда. 
2) В соответствии с системой управления охраной труда, разработанной на предприятии. 
3) В зависимости от результатов оценки рисков, связанных с выявленными опасностями. 
4) В соответствии с требованиями Правил по охране труда при работе в ограниченных и замкнутых 

пространствах. 
Вопрос 3. Что должен сделать работодатель при невозможности исключения работ в ОЗП? 

1) Обеспечить присутствие на рабочем месте Должностного лица, ответственного за организацию и 
безопасное проведение работ в ОЗП. 

2) Обеспечить работников средствами индивидуальной защиты органов дыхания. 
3) Обязан принять установленные Правилами меры по исключению или снижению профессиональных 

рисков. 
4) Обеспечить работников изолирующими средствами индивидуальной защиты органов. 

Вопрос 4. В соответствии с какими требованиями оформляется акт-допуск между подрядной 
организацией и заказчиком при выполнении работ в ОЗП на территории заказчика? 

1) В соответствии с требованиями Правил по охране труда при работе в ограниченных и замкнутых 
пространствах. 

2) В соответствии с установленными в организации заказчика требованиями. 
3) В соответствии с установленными в организации подрядчика требованиями. 
4) Требования разрабатываются заказчиком и подрядчиком при заключении договора подряда. 

Вопрос 5. Работник при допуске к работам в ОЗП должен известить своего непосредственного или 
вышестоящего руководителя? 

1) О том, что у него есть соответствующая группа по безопасности работ в ОЗП. 
2) Неспособности работать с аппаратом принудительной подачи кислорода и средствами индивидуальной 

защиты органов дыхания (далее – СИЗОД) (фильтрующими и изолирующими). 
3) Что он обучен, прошел стажировку и допущен к выполнению работ с аппаратом принудительной подачи 

кислорода и средствами индивидуальной защиты органов дыхания (далее – СИЗОД) (фильтрующими и 
изолирующими). 

4) Неспособности работать со средствами индивидуальной защиты органов дыхания (далее – СИЗОД) 
(фильтрующими и изолирующими), а также со средствами защиты от падения с высоты. 

Вопрос 6. Работодатель обязан организовать до начала проведения работы в ОЗП обучение безопасным 
методам и приемам выполнения работ в ОЗП для работников: 

1) Прошедших обучение по безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте, но 
выполняющих работы в ОЗП. 

2) Прошедших обучение по вопросам охраны труда и оказанию первой помощи. 
3) Переводимых с других работ, если указанные работники ранее не проходили соответствующего 

обучения. 
4) Имеющих соответствующую квалификацию и практический опыт выполнения работ в ОЗП. 

Вопрос 7. К работам в ОЗП допускаются также работники: 
1) Газоспасательной службы, прошедшие обучение по оказанию первой помощи и проведению 

аварийно-спасательных работ. 
2) Прошедшие обучение по оказанию первой помощи и проведению аварийно-спасательных работ. 
3) Газоспасательной службы и (или) нештатных аварийно-спасательных формирований. 
4) Нештатных аварийно-спасательных формирований, прошедшие обучение по оказанию первой 

помощи. 
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Вопрос 8. Периодическое обучение безопасным методам и приемам выполнения работ в ОЗП работников 
1 и 2 групп, осуществляется не реже: 

1) Ежегодно, при определенных условиях. 
2) В соответствии с требованиями СУОТ предприятия. 
3) 1 раза в 5 лет. 
4) 1 раза в 3 года. 

Вопрос 9. Периодическое обучение безопасным методам и приемам выполнения работ в ОЗП работников 
3 группы, осуществляется не реже: 

1) 1 раза в 3 года. 
2) Ежегодно, при определенных условиях. 
3) 1 раза в 5 лет. 
4) В соответствии с требованиями СУОТ предприятия. 

Вопрос 10. Кто обеспечивает проведение стажировки для работников 1 и 2 групп по проведению работ в 
ОЗП? 

1) Служба охраны труда. 
2) Работодатель. 
3) Лицо, ответственное за безопасную организацию и проведение работ в ОЗП. 
4) Определяется СУОТ предприятия. 

Вопрос 11. Какова продолжительность стажировки для работников 1 и 2 групп по проведению работ в 
ОЗП? 

1) Устанавливается СУОТ предприятия, исходя из ее содержания, и составляет не менее двух рабочих дней 
(смен). 

2) Устанавливается работодателем (уполномоченным им лицом), исходя из ее содержания, и составляет не 
менее двух рабочих дней (смен). 

3) Устанавливается работодателем (уполномоченным им лицом), исходя из ее содержания, 
продолжительность фиксируется в СУОТ предприятия. 

4) Устанавливается лицом, ответственным за безопасную организацию и проведение работ в ОЗП, исходя 
из ее содержания, и составляет не менее двух рабочих дней (смен). 

Вопрос 12 . Руководитель стажировки для работников 1 и 2 группы должен иметь практический опыт 
работы в ОЗП: 

1) Не менее 3 лет. 
2) Не менее 2 лет. 
3) Не менее 1 года. 
4) Данный вопрос определяется СУОТ предприятия. 

Вопрос 13. Какое количество работников может быть прикреплено к одному руководителю стажировки? 
1) Не более 1 работника. 
2) Не более 2 работников. 
3) Не более 3 работников 
4) Данный вопрос определяется СУОТ предприятия. 

Вопрос 14. Необходимость стажировки для отдельных категорий работников 3 группы, а также ее 
продолжительность, содержание и назначение руководителя стажировки: 

1) Определяет лицо, ответственное за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП. 
2) Определяет служба охраны труда в рамках соответствующей процедуры подготовки работников по 

охране труда СУОТ. 
3) Определяет работодатель в рамках соответствующей процедуры подготовки работников по охране 

труда СУОТ. 
4) Определяет лицо, ответственное за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП, в рамках 

соответствующей процедуры подготовки работников по охране труда СУОТ. 
Вопрос 15. С какой периодичностью и для каких групп работников проводится проверка знаний, 
практических навыков и умений безопасных методов и приемов выполнения работ в ОЗП: 

1) Для работников 1 и 2 группы не реже 1 раза в год. 
2) Для работников 3 группы, может не проводиться в соответствии с СУОТ предприятия. 
3) Для работников 3 группы, в соответствии с СУОТ предприятия. 
4) Проводится не реже 1 раза в год. 
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ИТОГОВОЕ ТЕСТИРОВАНИЕ 
БИЛЕТ 2 

Вопрос 1. Работник при допуске к работам в ОЗП должен известить своего непосредственного или 
вышестоящего руководителя? 

1) О том, что у него есть соответствующая группа по безопасности работ в ОЗП. 
2) Неспособности работать с аппаратом принудительной подачи кислорода и средствами индивидуальной 

защиты органов дыхания (далее – СИЗОД) (фильтрующими и изолирующими). 
3) Что он обучен, прошел стажировку и допущен к выполнению работ с аппаратом принудительной подачи 

кислорода и средствами индивидуальной защиты органов дыхания (далее – СИЗОД) (фильтрующими и 
изолирующими). 

4) Неспособности работать со средствами индивидуальной защиты органов дыхания (далее – СИЗОД) 
(фильтрующими и изолирующими), а также со средствами защиты от падения с высоты. 

Вопрос 2. Работодатель обязан организовать до начала проведения работы в ОЗП обучение безопасным 
методам и приемам выполнения работ в ОЗП для работников: 

1) Прошедших обучение по безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте, но 
выполняющих работы в ОЗП. 

2) Прошедших обучение по вопросам охраны труда и оказанию первой помощи. 
3) Переводимых с других работ, если указанные работники ранее не проходили соответствующего 

обучения. 
4) Имеющих соответствующую квалификацию и практический опыт выполнения работ в ОЗП. 

Вопрос 3. К работам в ОЗП допускаются также работники: 
1) Газоспасательной службы, прошедшие обучение по оказанию первой помощи и проведению аварийно-

спасательных работ. 
2) Прошедшие обучение по оказанию первой помощи и проведению аварийно-спасательных работ. 
3) Газоспасательной службы и (или) нештатных аварийно-спасательных формирований. 
4) Нештатных аварийно-спасательных формирований, прошедшие обучение по оказанию первой помощи. 

Вопрос 4. Периодическое обучение безопасным методам и приемам выполнения работ в ОЗП работников 
1 и 2 групп, осуществляется не реже: 

1) Ежегодно, при определенных условиях. 
2) В соответствии с требованиями СУОТ предприятия. 
3) 1 раза в 5 лет. 
4) 1 раза в 3 года. 

Вопрос 5. Периодическое обучение безопасным методам и приемам выполнения работ в ОЗП работников 
3 группы, осуществляется не реже: 

1) 1 раза в 3 года. 
2) Ежегодно, при определенных условиях. 
3) 1 раза в 5 лет. 
4) В соответствии с требованиями СУОТ предприятия. 

Вопрос 6. Кто обеспечивает проведение стажировки для работников 1 и 2 групп по проведению работ в 
ОЗП? 

1) Служба охраны труда. 
2) Работодатель. 
3) Лицо, ответственное за безопасную организацию и проведение работ в ОЗП. 
4) Определяется СУОТ предприятия. 

Вопрос 7. Какова продолжительность стажировки для работников 1 и 2 групп по проведению работ в 
ОЗП? 

1) Устанавливается СУОТ предприятия, исходя из ее содержания, и составляет не менее двух рабочих дней 
(смен). 

2) Устанавливается работодателем (уполномоченным им лицом), исходя из ее содержания, и составляет не 
менее двух рабочих дней (смен). 

3) Устанавливается работодателем (уполномоченным им лицом), исходя из ее содержания, 
продолжительность фиксируется в СУОТ предприятия. 

4) Устанавливается лицом, ответственным за безопасную организацию и проведение работ в ОЗП, исходя 
из ее содержания, и составляет не менее двух рабочих дней (смен). 

Вопрос 8 . Руководитель стажировки для работников 1 и 2 группы должен иметь практический опыт 
работы в ОЗП: 

1) Не менее 3 лет. 
2) Не менее 2 лет. 
3) Не менее 1 года. 
4) Данный вопрос определяется СУОТ предприятия. 
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Вопрос 9. Какое количество работников может быть прикреплено к одному руководителю стажировки? 
1) Не более 1 работника. 
2) Не более 2 работников. 
3) Не более 3 работников 
4) Данный вопрос определяется СУОТ предприятия. 

Вопрос 10. Необходимость стажировки для отдельных категорий работников 3 группы, а также ее 
продолжительность, содержание и назначение руководителя стажировки: 

1) Определяет лицо, ответственное за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП. 
2) Определяет служба охраны труда в рамках соответствующей процедуры подготовки работников по 

охране труда СУОТ. 
3) Определяет работодатель в рамках соответствующей процедуры подготовки работников по охране 

труда СУОТ. 
4) Определяет лицо, ответственное за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП, в рамках 

соответствующей процедуры подготовки работников по охране труда СУОТ. 
Вопрос 11. С какой периодичностью и для каких групп работников проводится проверка знаний, 
практических навыков и умений безопасных методов и приемов выполнения работ в ОЗП: 

1) Для работников 1 и 2 группы не реже 1 раза в год. 
2) Для работников 3 группы, может не проводиться в соответствии с СУОТ предприятия. 
3) Для работников 3 группы, в соответствии с СУОТ предприятия. 
4) Проводится не реже 1 раза в год. 

Вопрос 12. Работы относятся к работам в ОЗП? 
1) Если они проводятся на пространственно замкнутом (ограниченном) объекте, не предназначенном для 

постоянного пребывания в нем работников. 
2) Если размер этого объекта должен быть достаточным для того, чтобы там полностью поместился 

работник или работники для выполнения в нем работ. 
3) Если вход(ы) в объект являются такими, что затруднен быстрый проход через них работников, а 

параметры воздухообмена недостаточны для поддержания их дыхания. 
4) Если выход(ы) из объекта являются такими, что затруднен быстрый проход через них работников, а 

параметры воздухообмена недостаточны для поддержания их дыхания.). 
Вопрос 13. На основании чего работодатель определяет необходимость исследований (испытаний) и 
измерений опасностей до начала работ в ОЗП? 

1) На основании проведенной специальной оценки условий труда. 
2) В соответствии с системой управления охраной труда, разработанной на предприятии. 
3) В зависимости от результатов оценки рисков, связанных с выявленными опасностями. 
4) В соответствии с требованиями Правил по охране труда при работе в ограниченных и замкнутых 

пространствах. 
Вопрос 14. Что должен сделать работодатель при невозможности исключения работ в ОЗП? 

1) Обеспечить присутствие на рабочем месте Должностного лица, ответственного за организацию и 
безопасное проведение работ в ОЗП. 

2) Обеспечить работников средствами индивидуальной защиты органов дыхания. 
3) Обязан принять установленные Правилами меры по исключению или снижению профессиональных 

рисков. 
4) Обеспечить работников изолирующими средствами индивидуальной защиты органов. 

Вопрос 15. В соответствии с какими требованиями оформляется акт-допуск между подрядной 
организацией и заказчиком при выполнении работ в ОЗП на территории заказчика? 

1) В соответствии с требованиями Правил по охране труда при работе в ограниченных и замкнутых 
пространствах. 

2) В соответствии с установленными в организации заказчика требованиями. 
3) В соответствии с установленными в организации подрядчика требованиями. 
4) Требования разрабатываются заказчиком и подрядчиком при заключении договора подряда. 
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ИТОГОВОЕ ТЕСТИРОВАНИЕ 
БИЛЕТ 3 

Вопрос 1. Работы, производимые в ОЗП с использованием в качестве средства индивидуальной защиты 
органов дыхания - шлангового противогаза, не должны превышать: 

1) 30 минут с последующим отдыхом не менее 25 минут с выходом работника из ОЗП. 
2) 30 минут с последующим отдыхом не менее 20 минут с выходом работника из ОЗП. 
3) 30 минут с последующим отдыхом не менее 15 минут с выходом работника из ОЗП. 
4) 30 минут с последующим отдыхом не менее 30 минут с выходом работника из ОЗП. 

Вопрос 2. При необходимости установить меньший единовременный срок пребывания рабочего в СИЗОД 
в ОЗП: 

1) Лицо, ответственное за выдачу наряда-допуска, указывает данный срок в наряде-допуске. 
2) Лицо, ответственное за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП, указывает данный срок в 

наряде-допуске. 
3) Лицо, ответственное за проведение работ повышенной опасности, указывает данный срок в наряде-

допуске. 
4) Ответственный руководитель работ определяет время пребывания работника в ОЗП. 

Вопрос 3. При производстве работ внутри ОЗП при температуре воздуха в ОЗП 40-50°С перерывы 
предусматриваются: 

1) Через каждые 20 минут с выходом работника из ОЗП, длительность перерыва, но не менее 20 минут, 
устанавливается руководителем работ. 

2) Через каждые 20 минут с выходом работника из ОЗП, длительность перерыва, но не менее 25 минут, 
устанавливается руководителем работ. 

3) Через каждые 25 минут с выходом работника из ОЗП, длительность перерыва, но не менее 25 минут, 
устанавливается руководителем работ. 

4) Через каждые 25 минут с выходом работника из ОЗП, длительность перерыва, но не менее 20 минут, 
устанавливается руководителем работ. 

Вопрос 4. Время нахождения работника в канализационном колодце не должно превышать: 
1) 15 минут, повторный пуск в колодец разрешается только после 15-минутного отдыха. 
2) 20 минут, повторный пуск в колодец разрешается только после 15-минутного отдыха. 
3) 20 минут, повторный пуск в колодец разрешается только после 20-минутного отдыха. 
4) 15 минут, повторный пуск в колодец разрешается только после 20-минутного отдыха. 

Вопрос 5. Идентификация опасностей, представляющих угрозу жизни и здоровью работников, и 
составление их перечня осуществляются: 

1) Работодателем или уполномоченным им лицом. 
2) Должностным лицом, ответственным за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП. 
3) Комиссией, назначенной приказом работодателя. 
4) Работодателем (или должностным лицом, ответственным за организацию и безопасное проведение 

работ в ОЗП). 
Вопрос 6. Для идентификации опасностей работодателем (или уполномоченным им лицом) должны 
учитываться: 

1) Штатные условия деятельности и случаи отклонений в работе. 
2) Условия труда на рабочих местах при проведении работ в порядке текущей эксплуатации. 
3) Условия деятельности, связанные с возможными авариями и инцидентами. 
4) Перечень опасностей, определенных СУОТ предприятия. 

Вопрос 7. Перед входом в ОЗП должна быть проведена проверка наличия опасностей и оценены риски: 
1) Согласно, перечня опасностей, определенных СУОТ предприятия. 
2) Выявленные в процессе проведения СОУТ предприятия. 
3) Указанные в наряде-допуске, ППР (ТК) на проведение работ. 
4) С учетом дополнительных видов опасностей в соответствии с СУОТ организации. 

Вопрос 8. Что должны включать мероприятия в случае выявленных существующих опасностей и (или) 
опасностей, которые могут возникнуть в процессе работ в ОЗП: 

1) Необходимую блокировку (тепловую, электрическую, механическую) оборудования и процессов, 
необходимость оформления наряда-допуска. 

2) Остановку выполнения работ, вывод работников из зоны производства работ (рабочего места). 
3) Контрольные меры, которые должны выполняться в целях недопущения реализации рисков, их 

поддержания на приемлемом уровне. 
4) Выполнение мероприятий, запланированных в СУОТ предприятия, по результатам оценки рисков. 
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Вопрос 9. Методы оценки рисков при работах в ОЗП определяются работодателем с учетом: 
Требований, изложенных в наряде-допуске, сложности выполняемых работ, числа работников, 
одновременно находящихся в ОЗП. 
1) Характера производственной деятельности организации, условий выполнения работ, указанных в ППР 

(ТК), числа работников, одновременно находящихся в ОЗП. 
2) Характера производственной деятельности организации, сложности выполняемых работ, числа 

работников, одновременно находящихся в ОЗП. 
3) Характера производственной деятельности организации, сложности выполняемых работ, требований, 

изложенных в Правилах по охране труда при работе в ограниченных и замкнутых пространствах 
(приказ Минтруда 902н). 

Вопрос 10. Работы, проводящиеся в ОЗП на постоянной основе и выполняющиеся в аналогичных 
условиях постоянным составом работников, допускается производить: 
1) Без оформления наряда-допуска по утвержденным для каждого вида работ в ОЗП технологическим 
картам. 
2) Без оформления наряда-допуска по утвержденным для каждого вида работ в ОЗП инструкциям по 
охране труда. 
3) Без оформления наряда-допуска по утвержденным для каждого вида работ в ОЗП планам 
производства работ. 
4) Без оформления наряда-допуска по утвержденным для каждого вида работ в ОЗП технологическим 
инструкциям. 
Вопрос 11. Наряд-допуск на работы по оценке параметров рабочей среды ОЗП позволяет 
выполнять следующие работы: 
1) Осуществить вход в ОЗП для оценки воздушной среды. 
2) Выполнение работ в ОЗП. 
3) Подготовку рабочего места для дальнейшего проведения работ в ОЗП. 
4) Выполнение мероприятий, указанных в ППР или ТК. 

Вопрос 12. С учетом специфики производства в наряде-допуске на работы по оценке параметров 
рабочей среды ОЗП указываются параметры, подлежащие измерениям: 
1) Температура воздуха, относительная влажность воздуха, освещенность рабочей поверхности, шум. 
2) Инфразвук, ультразвук воздушный, вибрация общая, вибрация локальная, размеры рабочей зоны. 
3) Постоянное магнитное поле, ультрафиолетовое излучение, рентгеновское излучение, гамма-

излучение, высота рабочей зоны. 
Вопрос 13. Какое должностное лицо проводит анализ измерений параметров среды в ОЗП и 
принимает решение о необходимости оформления наряда-допуска? 

1) Лицо, ответственное за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП. 
2) Работодатель или уполномоченное им лицо. 
3) Лицо, ответственное за выдачу наряда-допуска. 
4) Лицо, ответственное за выдачу наряда-допуска, анализ среды проводит лицо, ответственное за 

организацию и безопасное проведение работ в ОЗП. 
Вопрос 14. Если по результатам анализа принимается решение об отсутствии необходимости 
оформления наряда-допуска на выполнение работ в ОЗП: 
1) Ответственное лицо за выдачу наряда-допуска, определяет и документирует сроки, когда 

работникам можно безопасно входить в данное ОЗП. 
2) Лицо, ответственное за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП, определяет и 

документирует сроки, когда работникам можно безопасно входить в данное ОЗП. 
3) Ответственный руководитель работ определяет и документирует сроки, когда работникам можно 

безопасно входить в данное ОЗП. 
4) Ответственный исполнитель (производитель) работ определяет и документирует сроки, когда 

работникам можно безопасно входить в данное ОЗП. 
Вопрос 15. Допускается совмещение функций при работе в ОЗП: 
1) Лицом, выдающим наряд-допуск – ответственного руководителя работ. 
2) Ответственным руководителем работ -ответственного исполнителя. 
3) Ответственным руководителем работ - исполнителя работ. 
4) Лицом, выдающим наряд-допуск – исполнителя работ. 
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Вопрос 1. Если в ОЗП постоянно (в том числе во время перерыва) используется оборудование для 
контроля параметров воздушной среды: 

1) Повторная оценка параметров среды рабочей зоны ОЗП проводится наблюдающим. 
2) Повторная оценка параметров среды рабочей зоны ОЗП не требуется. 
3) Повторная оценка параметров среды рабочей зоны ОЗП требуется. 
4) Повторная оценка параметров среды рабочей зоны ОЗП проводится работником, в функции которого 

входит оценка параметров среды ОЗП. 
         

Вопрос 2. Если в предусмотренный нарядом-допуском период для работ в ОЗП отсутствуют работники, а 
контроль среды не ведется, то оценка параметров среды (в том числе загазованности) должна быть: 

1) Повторно проведена перед входом в ОЗП, новый наряд-допуск может не выдаваться. 
2) Повторно проведена перед входом в ОЗП по указанию работника, имеющего право выдачи наряда-

допуска. 
3) Повторно проведена перед входом в ОЗП, для чего должен быть оформлен соответствующий наряд-

допуск. 
4) Повторно проведена перед входом в ОЗП, по распоряжению ответственного руководителя работ в 

соответствии с ППР (ТК). 
Вопрос 3. По результатам повторной оценки параметров среды в ОЗП, где отсутствовали работники, а 
контроль среды не проводился: 

1) Ответственным руководителем работ, принимается решение о необходимости оформления нового 
наряда-допуска. Действовавший до перерыва наряд-допуск аннулируется. 

2) Работником, имеющим право выдачи наряда-допуска, принимается решение о необходимости 
оформления нового наряда-допуска только на проведение работ. Действовавший до перерыва наряд-
допуск аннулируется. 

3) Работником, имеющим право выдачи наряда-допуска, принимается решение о необходимости 
оформления нового наряда-допуска. Действовавший до перерыва наряд-допуск аннулируется. 

4) Работником, имеющим право выдачи наряда-допуска, принимается решение о необходимости 
оформления нового наряда-допуска только на проведение замеров воздушной среды. Действовавший до 
перерыва наряд-допуск на проведение замеров воздушной среды аннулируется. 

Вопрос 4. При возникновении в процессе работ опасных производственных факторов и вредных условий 
труда, не предусмотренных нарядом-допуском, или если их параметры изменяются, то по решению: 

1) Работника, имеющего право выдачи наряда-допуска, работы прекращаются, наряд-допуск аннулируется, 
а возобновление работ производится после выдачи нового наряда-допуска. 

2) Ответственного руководителя работ работы прекращаются, наряд-допуск аннулируется, а 
возобновление работ производится после выдачи нового наряда-допуска. 

3) Работника, ответственного за организацию и безопасное выполнение работ в ОЗП, работы 
прекращаются, наряд-допуск аннулируется, а возобновление работ производится после выдачи нового 
наряда-допуска. 

4) Ответственного исполнителя (производителя) работ работы прекращаются, наряд-допуск аннулируется, 
а возобновление работ производится после выдачи нового наряда-допуска. 

Вопрос 5. На производственной территории в непосредственной близости зон ОЗП с возможным 
воздействием опасных и вредных производственных факторов должны быть установлены: 

1) Сигнальные ограждения, сигнальная разметка и знаки безопасности. 
2) Сигнальные, защитные, страховочные ограждения. 
3) Сигнальные ограждения, сигнальная разметка и знаки безопасности, в зонах с постоянными опасными 

факторами должны быть установлены защитные ограждения. 
4) Сигнальные ограждения, сигнальная разметка и знаки безопасности, а на границах зон с постоянным 

наличием опасных производственных факторов должны быть установлены защитные или сигнальные 
ограждения. 

Вопрос 6. Что должно быть указано на предупредительных знаках расположенных перед входом в ОЗП? 
1) Полный запрет на вход в ОЗП и предупреждение об опасности. 
2) Указаны условия для входа в ОЗП, выхода из ОЗП и предупреждение об опасности. 
3) Абсолютный запрет на вход, либо указаны условия для входа и выхода. 
4) Предупреждение об опасности, необходимость пребывания в ОЗП с применением СИЗОД. 

Вопрос 7. Решение о необходимости дополнительной естественной или принудительной вентиляции ОЗП 
принимается: 

1) Лицом, имеющим право выдачи наряда-допуска. 
2) Ответственным за организацию и безопасное производство работ в ОЗП. 
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3) Ответственным руководителем работ. 
4) Ответственным исполнителем (производителем) работ. 

 
Вопрос 8. Принудительная вентиляция также должна производиться при температуре воздуха в ОЗП: 

1) Выше 25°С 
2) Выше 30°С 
3) Выше 35°С 
4) Выше 40°С 

Вопрос 9. При проведении естественной вентиляции в ОЗП она должна создаваться открытием: 
1) Люков, указанных в ППР и наряде-допуске. 
2) Не менее трех люков. 
3) Не менее двух люков. 
4) Количество открытых люков определяется конфигурацией ОЗП, ППР и нарядом-допуском. 

Вопрос 10. Вентиляция ОЗП, осуществляемая посредством прямого метода механизированной 
вентиляции, должна исключать: 

1) Увеличение процентного содержания кислорода (О2) в воздушной среде ОЗП. 
2) Рециркуляцию загрязнённого воздуха. 
3) Отключение оборудования в случае пребывания работника в ОЗП. 
4) Расположение конца опущенного шланга на высоте 20 – 25 см от уровня пола. 

Вопрос 11. Кто определяет необходимость включения (выключения) оборудования для 
механизированной вентиляции ОЗП? 

1) Лицо, имеющее право выдачи наряда-допуска, по результатам непрерывного мониторинга воздушной 
среды ОЗП. 

2) Ответственный за организацию и безопасное производство работ в ОЗП, по результатам непрерывного 
мониторинга воздушной среды ОЗП. 

3) Ответственный руководитель работ по результатам непрерывного мониторинга воздушной среды ОЗП. 
4) Ответственный исполнитель (производитель) работ по результатам непрерывного мониторинга 

воздушной среды ОЗП. 
Вопрос 12. Вентиляция ОЗП с применением сжатого кислорода (О2): 

1) Разрешается при условии требований, изложенных в ППР (ТК) и наряде-допуске. 
2) Разрешается при концентрации кислорода (О2) в воздушной смеси не более 20%. 
3) Сжатый кислород, в целях вентиляции ОЗП, разрешается применять по распоряжению лица, 

ответственного за организацию и безопасность проведения работ в ОЗП. 
4) Сжатый кислород (О2), в целях вентиляции ОЗП применять запрещается. 

Вопрос 13. Принудительная вентиляция может быть обеспечена передвижным вентилятором или 
компрессором с полным обменом воздуха в объеме ОЗП: 

1) В течение 10 - 15 минут опущенный шланг вентилятора должен находиться на высоте 20 - 25 см от 
уровня пола. 

2) В течение 15 - 20 минут опущенный шланг вентилятора должен находиться на высоте 20 - 25 см от 
уровня пола. 

3) В течение 20 - 25 минут опущенный шланг вентилятора должен находиться на высоте 15 – 20 см от 
уровня пола. 

4) В течение 20 - 25 минут опущенный шланг вентилятора должен находиться на высоте 20 - 25 см от 
уровня пола. 

Вопрос 14. Если естественная и принудительная вентиляция не обеспечивает полного удаления вредных 
веществ из ОЗП, данные работы должны относиться к работам в ОЗП: 

1) С негазоопасной средой, но проводиться с соблюдением соответствующих мер безопасности. 
2) С взрывопожароопасной средой и проводиться с соблюдением соответствующих мер безопасности. 
3) С газоопасной средой и проводиться с соблюдением соответствующих мер безопасности. 
4) С взрывопожаробезопасной средой и проводиться с соблюдением соответствующих мер безопасности. 

Вопрос 15. В ОЗП с возможным содержанием остаточных возгораемых частиц допускается 
использование дополнительного переносного осветительного оборудования с напряжением: 

1) Не более 24 В. 
2) Не более 12 В. 
3) Не более 18 В. 
4) В соответствии с указаниями, изложенными в ППР (ТК) и наряде-допуске. 
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Вопрос 1. При работах в ОЗП с взрывопожаробезоопасной средой, которое никогда не допускало 
возможности существования в нём возгораемых остаточных частиц или возгораемой среды, может 
использоваться: 
1) Оборудование с напряжением не более 12 В. 
2) Оборудование с напряжением не более 18 В. 
3) Обычное низковольтное промышленное осветительное оборудование. 
4) Осветительное оборудование в соответствии с ППР (ТК) и нарядом-допуском. 
Вопрос 2. Светильники аварийного и эвакуационного освещения при работах в ОЗП должны быть 
присоединены к сети: 
1) С напряжением не более 24 В. 
2) С напряжением не более 12 В. 
3) Независимо от сети (источников питания) рабочего освещения. 
4) В зависимости от конструктивных особенностей объекта. 
Вопрос 3. Запрещается даже кратковременное пребывание работников в рабочих зонах ОЗП с октавными 
уровнями звукового давления: 
1) Свыше 125 дБ в любой октавной полосе. 
2) Свыше 130 дБ в любой октавной полосе. 
3) Свыше 135 дБ в любой октавной полосе. 
4) Свыше 140 дБ в любой октавной полосе. 
Вопрос 4. С каким уровнем звука рабочие зоны, выявленные в результате оценки параметров рабочей 
среды ОЗП, должны быть обозначены знаками безопасности? 
1) Выше 75 дБ 
2) Выше 85 дБ 
3) Выше 95 дБ 
4) Выше 105 дБ 
Вопрос 5. К измерению и оценке параметров рабочей среды ОЗП допускаются работники: 

1) Имеющие практические навыки оценки параметров среды ОЗП (в том числе загазованности). 
2) В функции которых входит оценка параметров среды ОЗП. 
3) Обладающие навыками применения газоанализаторов и прошедшие периодическое обучение не реже 1 раза 

в год. 
4) Имеющие право выдачи наряда-допуска и обладающие практическими навыками оценки параметров среды 

ОЗП (в том числе загазованности). 
Вопрос 6. Работы с входом в ОЗП по оценке параметров рабочей среды ОЗП перед началом работ 
проводятся: 

1) По наряду-допуску, разрешение на вход дает ответственный руководитель работ. 
2) По наряду-допуску, разрешение на вход дает ответственный за организацию и безопасное проведение 

работ в ОЗП после подтверждения соответствующих блокировок в ОЗП. 
3) По распоряжению, разрешение на вход дает ответственный за выдачу наряда-допуска после 

подтверждения соответствующих блокировок в ОЗП. 
4) По наряду-допуску, разрешение на вход дает ответственный исполнитель (производитель) работ после 

подтверждения соответствующих блокировок в ОЗП. 
Вопрос 7. Где должен находиться наблюдающий, чтобы осуществлять эффективный контроль за 
действиями работников, в функции которых входит оценка параметров среды ОЗП: 

1) На рабочей площадке у ОЗП, для предупреждения работников, в функции которых входит оценка 
параметров среды ОЗП, о грозящей им опасности. 

2) В указанном в наряде-допуске месте у ОЗП, иметь необходимые средства связи для информирования 
работников, в функции которых входит спасение. 

3) В указанном в ППР (ТК) месте у ОЗП, иметь необходимые средства связи для информирования работников, 
в функции которых входит спасение. 

4) В указанном ответственным руководителем работ месте у ОЗП для предупреждения работников, в функции 
которых входит оценка параметров среды ОЗП о грозящей им опасности. 

Вопрос 8. В наряде-допуске на проведение оценки (измерению) параметров рабочей среды указываются 
необходимые: 
1) Средства индивидуальной защиты, в том числе СИЗОД (фильтрующие или изолирующие), инструменты и 

оборудование для выполнения работ. 
2) Самоспасатели (при необходимости) и системы эвакуации и спасения. 
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3) Средства индивидуальной защиты, в том числе СИЗОД, самоспасатели (при необходимости) и системы 
эвакуации и спасения. 

Вопрос 9. При проведении измерений с входом в ОЗП работник, в функции которого входит оценка 
параметров среды ОЗП, должен быть оснащён: 

1) Самоспасателем, с запасом воздуха на время выхода из ОЗП. 
2) Автономными изолирующими средствами индивидуальной защиты органов дыхания. 
3) Фильтрующими средствами защиты органов дыхания. 
4) Изолирующими средствами индивидуальной защиты органов дыхания, указанными в наряде-допуске и 

ППР (ТК). 
Вопрос 10. В каких случаях работник может войти в ОЗП без изолирующих средств индивидуальной 
защиты органов дыхания при проведении измерений среды в ОЗП: 
1) Только по разрешению ответственного руководителя работ, а безопасность атмосферы в рабочей зоне 

документально подтверждена. 
2) Если это предписано в наряде-допуске, а безопасность атмосферы в рабочей зоне документально 

подтверждена. 
3) Только по разрешению работника ответственного за выдачу наряда-допуска. 
4) Если это предписано в наряде-допуске и указано в ППР (ТК), а безопасность атмосферы в рабочей зоне 

документально подтверждена. 
Вопрос 11. Если используется аккумуляторное питание измерительных средств по оценке среды в ОЗП: 

1) Их емкость заряда должна обеспечивать возможность работоспособности оборудования не менее 50% 
времени проведения работ. 

2) Их емкость заряда должна обеспечивать возможность работоспособности оборудования в течение всей 
рабочей смены. 

3) Их емкость заряда должна обеспечивать возможность полного цикла измерений. 
4) Их емкость заряда должна обеспечивать возможность полного цикла измерений и проверяться 

ответственным руководителем работ. 
Вопрос 12. При проведении оценки параметров среды ОЗП необходимо провести: 

1) Осмотр ОЗП, зафиксировать его параметр и возможность пребывания в нем работника, о чем сделать 
соответствующую запись в наряде-допуске на проведение работ. 

2) Осмотр ОЗП и зафиксировать наличие любого шлама или твёрдого осадка, а также жидкостей в рабочей зоне 
ОЗП, о чем сделать соответствующую запись в наряде-допуске на проведение работ. 

3) Осмотр ОЗП и зафиксировать наличие любого шлама или твёрдого осадка, а также жидкостей в рабочей зоне 
ОЗП, о чем сообщить работнику ответственному за выдачу-наряда допуска. 

4) Осмотр ОЗП и зафиксировать наличие любого шлама или твёрдого осадка, а также жидкостей в рабочей зоне 
ОЗП, определить процентное содержание кислорода (О2) в составе воздуха, о чем сделать соответствующую 
запись в наряде-допуске на проведение работ. 

Вопрос 13. Результаты оценки параметров рабочей среды ОЗП вносятся: 
1) В ППР (ТК) на проведение работ. 
2) В наряд-допуск на проведение работ. 
3) В план спасательно-эвакуационных работ. 
4) В локальные документы СУОТ предприятия. 

Вопрос 14. Если параметры рабочей среды ОЗП соответствуют установленным в наряде-допуске на 
проведение работ требованиям: 
1) Ответственный за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП дает разрешение для входа в ОЗП. 
2) Работник, имеющий право выдачи наряда-допуска, дает разрешение для входа в ОЗП. 
3) Ответственный руководитель работ дает разрешение для входа в ОЗП. 

Вопрос 15. Наличие наиболее вероятных вредных, взрывоопасных, взрывопожароопасных веществ и 
кислорода в воздухе ОЗП необходимо определять: 
1) Переносным газоанализатором с сенсорными датчиками. 
2) Газоанализатором с принудительным способом отбора пробы. 
3) Газоанализатором, спущенным на шланге (тросе) непосредственно в анализируемую среду ОЗП. 
4) Переносным газоанализатором с выносным сенсором. 
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ИТОГОВОЕ ТЕСТИРОВАНИЕ 
БИЛЕТ 6 

 
Вопрос 1. Работы относятся к работам в ОЗП? 
1) Если они проводятся на пространственно замкнутом (ограниченном) объекте, не предназначенном 
для постоянного пребывания в нем работников. 
2) Если размер этого объекта должен быть достаточным для того, чтобы там полностью поместился 
работник или работники для выполнения в нем работ. 
3) Если вход(ы) в объект являются такими, что затруднен быстрый проход через них работников, а 
параметры воздухообмена недостаточны для поддержания их дыхания. 
4) Если выход(ы) из объекта являются такими, что затруднен быстрый проход через них работников, а 
параметры воздухообмена недостаточны для поддержания их дыхания.). 
Вопрос 2. На основании чего работодатель определяет необходимость исследований (испытаний) и 
измерений опасностей до начала работ в ОЗП? 
1) На основании проведенной специальной оценки условий труда. 
2) В соответствии с системой управления охраной труда, разработанной на предприятии. 
3) В зависимости от результатов оценки рисков, связанных с выявленными опасностями. 
4) В соответствии с требованиями Правил по охране труда при работе в ограниченных и замкнутых 
пространствах. 
Вопрос 3. Что должен сделать работодатель при невозможности исключения работ в ОЗП? 
1) Обеспечить присутствие на рабочем месте Должностного лица, ответственного за организацию и 
безопасное проведение работ в ОЗП. 
2) Обеспечить работников средствами индивидуальной защиты органов дыхания. 
3) Обязан принять установленные Правилами меры по исключению или снижению профессиональных 
рисков. 
4) Обеспечить работников изолирующими средствами индивидуальной защиты органов. 
Вопрос 4. В соответствии с какими требованиями оформляется акт-допуск между подрядной 
организацией и заказчиком при выполнении работ в ОЗП на территории заказчика? 
1) В соответствии с требованиями Правил по охране труда при работе в ограниченных и замкнутых 
пространствах. 
2) В соответствии с установленными в организации заказчика требованиями. 
3) В соответствии с установленными в организации подрядчика требованиями. 
4) Требования разрабатываются заказчиком и подрядчиком при заключении договора подряда. 
Вопрос 5. Работник при допуске к работам в ОЗП должен известить своего непосредственного или 
вышестоящего руководителя? 
1) О том, что у него есть соответствующая группа по безопасности работ в ОЗП. 
2) Неспособности работать с аппаратом принудительной подачи кислорода и средствами 
индивидуальной защиты органов дыхания (далее – СИЗОД) (фильтрующими и изолирующими). 
3) Что он обучен, прошел стажировку и допущен к выполнению работ с аппаратом принудительной 
подачи кислорода и средствами индивидуальной защиты органов дыхания (далее – СИЗОД) (фильтрующими 
и изолирующими). 
4) Неспособности работать со средствами индивидуальной защиты органов дыхания (далее – СИЗОД) 
(фильтрующими и изолирующими), а также со средствами защиты от падения с высоты. 
Вопрос 6. Работодатель обязан организовать до начала проведения работы в ОЗП обучение 
безопасным методам и приемам выполнения работ в ОЗП для работников: 
1) Прошедших обучение по безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте, но 
выполняющих работы в ОЗП. 
2) Прошедших обучение по вопросам охраны труда и оказанию первой помощи. 
3) Переводимых с других работ, если указанные работники ранее не проходили соответствующего 
обучения. 
4) Имеющих соответствующую квалификацию и практический опыт выполнения работ в ОЗП. 
Вопрос 7. К работам в ОЗП допускаются также работники: 
1) Газоспасательной службы, прошедшие обучение по оказанию первой помощи и проведению 
аварийно-спасательных работ. 
2) Прошедшие обучение по оказанию первой помощи и проведению аварийно-спасательных работ. 
3) Газоспасательной службы и (или) нештатных аварийно-спасательных формирований. 
4) Нештатных аварийно-спасательных формирований, прошедшие обучение по оказанию первой 
помощи. 
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Вопрос 8. Периодическое обучение безопасным методам и приемам выполнения работ в ОЗП 
работников 1 и 2 групп, осуществляется не реже: 
1) Ежегодно, при определенных условиях. 
2) В соответствии с требованиями СУОТ предприятия. 
3) 1 раза в 5 лет. 
4) 1 раза в 3 года. 
Вопрос 9. Периодическое обучение безопасным методам и приемам выполнения работ в ОЗП 
работников 3 группы, осуществляется не реже: 
1) 1 раза в 3 года. 
2) Ежегодно, при определенных условиях. 
3) 1 раза в 5 лет. 
4) В соответствии с требованиями СУОТ предприятия. 
Вопрос 10. Кто обеспечивает проведение стажировки для работников 1 и 2 групп по проведению работ 
в ОЗП? 
1) Служба охраны труда. 
2) Работодатель. 
3) Лицо, ответственное за безопасную организацию и проведение работ в ОЗП. 
4) Определяется СУОТ предприятия. 
Вопрос 11. Какова продолжительность стажировки для работников 1 и 2 групп по проведению работ в 
ОЗП? 
1) Устанавливается СУОТ предприятия, исходя из ее содержания, и составляет не менее двух рабочих 
дней (смен). 
2) Устанавливается работодателем (уполномоченным им лицом), исходя из ее содержания, и составляет 
не менее двух рабочих дней (смен). 
3) Устанавливается работодателем (уполномоченным им лицом), исходя из ее содержания, 
продолжительность фиксируется в СУОТ предприятия. 
4) Устанавливается лицом, ответственным за безопасную организацию и проведение работ в ОЗП, 
исходя из ее содержания, и составляет не менее двух рабочих дней (смен). 
Вопрос 12 . Руководитель стажировки для работников 1 и 2 группы должен иметь практический опыт 
работы в ОЗП: 
1) Не менее 3 лет. 
2) Не менее 2 лет. 
3) Не менее 1 года. 
4) Данный вопрос определяется СУОТ предприятия. 
Вопрос 13. Какое количество работников может быть прикреплено к одному руководителю 
стажировки? 
1) Не более 1 работника. 
2) Не более 2 работников. 
3) Не более 3 работников 
4) Данный вопрос определяется СУОТ предприятия. 
Вопрос 14. Необходимость стажировки для отдельных категорий работников 3 группы, а также ее 
продолжительность, содержание и назначение руководителя стажировки: 
1) Определяет лицо, ответственное за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП. 
2) Определяет служба охраны труда в рамках соответствующей процедуры подготовки работников по 
охране труда СУОТ. 
3) Определяет работодатель в рамках соответствующей процедуры подготовки работников по охране 
труда СУОТ. 
4) Определяет лицо, ответственное за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП, в рамках 
соответствующей процедуры подготовки работников по охране труда СУОТ. 
Вопрос 15. С какой периодичностью и для каких групп работников проводится проверка знаний, 
практических навыков и умений безопасных методов и приемов выполнения работ в ОЗП: 
1) Для работников 1 и 2 группы не реже 1 раза в год. 
2) Для работников 3 группы, может не проводиться в соответствии с СУОТ предприятия. 
3) Для работников 3 группы, в соответствии с СУОТ предприятия. 
4) Проводится не реже 1 раза в год. 
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ИТОГОВОЕ ТЕСТИРОВАНИЕ 

БИЛЕТ 7 
Вопрос 1. Работник при допуске к работам в ОЗП должен известить своего непосредственного или 
вышестоящего руководителя? 
1) О том, что у него есть соответствующая группа по безопасности работ в ОЗП. 
2) Неспособности работать с аппаратом принудительной подачи кислорода и средствами 
индивидуальной защиты органов дыхания (далее – СИЗОД) (фильтрующими и изолирующими). 
3) Что он обучен, прошел стажировку и допущен к выполнению работ с аппаратом принудительной 
подачи кислорода и средствами индивидуальной защиты органов дыхания (далее – СИЗОД) (фильтрующими 
и изолирующими). 
4) Неспособности работать со средствами индивидуальной защиты органов дыхания (далее – СИЗОД) 
(фильтрующими и изолирующими), а также со средствами защиты от падения с высоты. 
Вопрос 2. Работодатель обязан организовать до начала проведения работы в ОЗП обучение 
безопасным методам и приемам выполнения работ в ОЗП для работников: 
1) Прошедших обучение по безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте, но 
выполняющих работы в ОЗП. 
2) Прошедших обучение по вопросам охраны труда и оказанию первой помощи. 
3) Переводимых с других работ, если указанные работники ранее не проходили соответствующего 
обучения. 
4) Имеющих соответствующую квалификацию и практический опыт выполнения работ в ОЗП. 
Вопрос 3. К работам в ОЗП допускаются также работники: 
1) Газоспасательной службы, прошедшие обучение по оказанию первой помощи и проведению 
аварийно-спасательных работ. 
2) Прошедшие обучение по оказанию первой помощи и проведению аварийно-спасательных работ. 
3) Газоспасательной службы и (или) нештатных аварийно-спасательных формирований. 
4) Нештатных аварийно-спасательных формирований, прошедшие обучение по оказанию первой 
помощи. 
Вопрос 4. Периодическое обучение безопасным методам и приемам выполнения работ в ОЗП 
работников 1 и 2 групп, осуществляется не реже: 
1) Ежегодно, при определенных условиях. 
2) В соответствии с требованиями СУОТ предприятия. 
3) 1 раза в 5 лет. 
4) 1 раза в 3 года. 
Вопрос 5. Периодическое обучение безопасным методам и приемам выполнения работ в ОЗП 
работников 3 группы, осуществляется не реже: 
1) 1 раза в 3 года. 
2) Ежегодно, при определенных условиях. 
3) 1 раза в 5 лет. 
4) В соответствии с требованиями СУОТ предприятия. 
Вопрос 6. Кто обеспечивает проведение стажировки для работников 1 и 2 групп по проведению работ в 
ОЗП? 
1) Служба охраны труда. 
2) Работодатель. 
3) Лицо, ответственное за безопасную организацию и проведение работ в ОЗП. 
4) Определяется СУОТ предприятия. 
Вопрос 7. Какова продолжительность стажировки для работников 1 и 2 групп по проведению работ в 
ОЗП? 
1) Устанавливается СУОТ предприятия, исходя из ее содержания, и составляет не менее двух рабочих 
дней (смен). 
2) Устанавливается работодателем (уполномоченным им лицом), исходя из ее содержания, и составляет 
не менее двух рабочих дней (смен). 
3) Устанавливается работодателем (уполномоченным им лицом), исходя из ее содержания, 
продолжительность фиксируется в СУОТ предприятия. 
4) Устанавливается лицом, ответственным за безопасную организацию и проведение работ в ОЗП, 
исходя из ее содержания, и составляет не менее двух рабочих дней (смен). 
Вопрос 8 . Руководитель стажировки для работников 1 и 2 группы должен иметь практический опыт 
работы в ОЗП: 
1) Не менее 3 лет. 
2) Не менее 2 лет. 
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3) Не менее 1 года. 
4) Данный вопрос определяется СУОТ предприятия. 
Вопрос 9. Какое количество работников может быть прикреплено к одному руководителю 
стажировки? 
1) Не более 1 работника. 
2) Не более 2 работников. 
3) Не более 3 работников 
4) Данный вопрос определяется СУОТ предприятия. 
Вопрос 10. Необходимость стажировки для отдельных категорий работников 3 группы, а также ее 
продолжительность, содержание и назначение руководителя стажировки: 
1) Определяет лицо, ответственное за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП. 
2) Определяет служба охраны труда в рамках соответствующей процедуры подготовки работников по 
охране труда СУОТ. 
3) Определяет работодатель в рамках соответствующей процедуры подготовки работников по охране 
труда СУОТ. 
4) Определяет лицо, ответственное за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП, в рамках 
соответствующей процедуры подготовки работников по охране труда СУОТ. 
Вопрос 11. С какой периодичностью и для каких групп работников проводится проверка знаний, 
практических навыков и умений безопасных методов и приемов выполнения работ в ОЗП: 
1) Для работников 1 и 2 группы не реже 1 раза в год. 
2) Для работников 3 группы, может не проводиться в соответствии с СУОТ предприятия. 
3) Для работников 3 группы, в соответствии с СУОТ предприятия. 
4) Проводится не реже 1 раза в год. 
Вопрос 12. Работы относятся к работам в ОЗП? 
1) Если они проводятся на пространственно замкнутом (ограниченном) объекте, не предназначенном 
для постоянного пребывания в нем работников. 
2) Если размер этого объекта должен быть достаточным для того, чтобы там полностью поместился 
работник или работники для выполнения в нем работ. 
3) Если вход(ы) в объект являются такими, что затруднен быстрый проход через них работников, а 
параметры воздухообмена недостаточны для поддержания их дыхания. 
4) Если выход(ы) из объекта являются такими, что затруднен быстрый проход через них работников, а 
параметры воздухообмена недостаточны для поддержания их дыхания.). 
Вопрос 13. На основании чего работодатель определяет необходимость исследований (испытаний) и 
измерений опасностей до начала работ в ОЗП? 
1) На основании проведенной специальной оценки условий труда. 
2) В соответствии с системой управления охраной труда, разработанной на предприятии. 
3) В зависимости от результатов оценки рисков, связанных с выявленными опасностями. 
4) В соответствии с требованиями Правил по охране труда при работе в ограниченных и замкнутых 
пространствах. 
Вопрос 14. Что должен сделать работодатель при невозможности исключения работ в ОЗП? 
1) Обеспечить присутствие на рабочем месте Должностного лица, ответственного за организацию и 
безопасное проведение работ в ОЗП. 
2) Обеспечить работников средствами индивидуальной защиты органов дыхания. 
3) Обязан принять установленные Правилами меры по исключению или снижению профессиональных 
рисков. 
4) Обеспечить работников изолирующими средствами индивидуальной защиты органов. 
Вопрос 15. В соответствии с какими требованиями оформляется акт-допуск между подрядной 
организацией и заказчиком при выполнении работ в ОЗП на территории заказчика? 
1) В соответствии с требованиями Правил по охране труда при работе в ограниченных и замкнутых 
пространствах. 
2) В соответствии с установленными в организации заказчика требованиями. 
3) В соответствии с установленными в организации подрядчика требованиями. 
4) Требования разрабатываются заказчиком и подрядчиком при заключении договора подряда. 
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Вопрос 1. Работы, производимые в ОЗП с использованием в качестве средства индивидуальной 
защиты органов дыхания - шлангового противогаза, не должны превышать: 
1) 30 минут с последующим отдыхом не менее 25 минут с выходом работника из ОЗП. 
2) 30 минут с последующим отдыхом не менее 20 минут с выходом работника из ОЗП. 
3) 30 минут с последующим отдыхом не менее 15 минут с выходом работника из ОЗП. 
4) 30 минут с последующим отдыхом не менее 30 минут с выходом работника из ОЗП. 
Вопрос 2. При необходимости установить меньший единовременный срок пребывания рабочего в 
СИЗОД в ОЗП: 
1) Лицо, ответственное за выдачу наряда-допуска, указывает данный срок в наряде-допуске. 
2) Лицо, ответственное за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП, указывает данный срок в 
наряде-допуске. 
3) Лицо, ответственное за проведение работ повышенной опасности, указывает данный срок в наряде-
допуске. 
4) Ответственный руководитель работ определяет время пребывания работника в ОЗП. 
Вопрос 3. При производстве работ внутри ОЗП при температуре воздуха в ОЗП 40-50°С перерывы 
предусматриваются: 
1) Через каждые 20 минут с выходом работника из ОЗП, длительность перерыва, но не менее 20 минут, 
устанавливается руководителем работ. 
2) Через каждые 20 минут с выходом работника из ОЗП, длительность перерыва, но не менее 25 минут, 
устанавливается руководителем работ. 
3) Через каждые 25 минут с выходом работника из ОЗП, длительность перерыва, но не менее 25 минут, 
устанавливается руководителем работ. 
4) Через каждые 25 минут с выходом работника из ОЗП, длительность перерыва, но не менее 20 минут, 
устанавливается руководителем работ. 
Вопрос 4. Время нахождения работника в канализационном колодце не должно превышать: 
1) 15 минут, повторный пуск в колодец разрешается только после 15-минутного отдыха. 
2) 20 минут, повторный пуск в колодец разрешается только после 15-минутного отдыха. 
3) 20 минут, повторный пуск в колодец разрешается только после 20-минутного отдыха. 
4) 15 минут, повторный пуск в колодец разрешается только после 20-минутного отдыха. 
Вопрос 5. Идентификация опасностей, представляющих угрозу жизни и здоровью работников, и 
составление их перечня осуществляются: 
1) Работодателем или уполномоченным им лицом. 
2) Должностным лицом, ответственным за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП. 
3) Комиссией, назначенной приказом работодателя. 
4) Работодателем (или должностным лицом, ответственным за организацию и безопасное проведение 
работ в ОЗП). 
Вопрос 6. Для идентификации опасностей работодателем (или уполномоченным им лицом) должны 
учитываться: 
1) Штатные условия деятельности и случаи отклонений в работе. 
2) Условия труда на рабочих местах при проведении работ в порядке текущей эксплуатации. 
3) Условия деятельности, связанные с возможными авариями и инцидентами. 
4) Перечень опасностей, определенных СУОТ предприятия. 
Вопрос 7. Перед входом в ОЗП должна быть проведена проверка наличия опасностей и оценены 
риски: 
1) Согласно, перечня опасностей, определенных СУОТ предприятия. 
2) Выявленные в процессе проведения СОУТ предприятия. 
3) Указанные в наряде-допуске, ППР (ТК) на проведение работ. 
4) С учетом дополнительных видов опасностей в соответствии с СУОТ организации. 
Вопрос 8. Что должны включать мероприятия в случае выявленных существующих опасностей и 
(или) опасностей, которые могут возникнуть в процессе работ в ОЗП: 
1) Необходимую блокировку (тепловую, электрическую, механическую) оборудования и процессов, 
необходимость оформления наряда-допуска. 
2) Остановку выполнения работ, вывод работников из зоны производства работ (рабочего места). 
3) Контрольные меры, которые должны выполняться в целях недопущения реализации рисков, их 
поддержания на приемлемом уровне. 
4) Выполнение мероприятий, запланированных в СУОТ предприятия, по результатам оценки рисков. 
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Вопрос 9. Методы оценки рисков при работах в ОЗП определяются работодателем с учетом: 
Требований, изложенных в наряде-допуске, сложности выполняемых работ, числа работников, 
одновременно находящихся в ОЗП. 
1) Характера производственной деятельности организации, условий выполнения работ, указанных в 
ППР (ТК), числа работников, одновременно находящихся в ОЗП. 
2) Характера производственной деятельности организации, сложности выполняемых работ, числа 
работников, одновременно находящихся в ОЗП. 
3) Характера производственной деятельности организации, сложности выполняемых работ, требований, 
изложенных в Правилах по охране труда при работе в ограниченных и замкнутых пространствах (приказ 
Минтруда 902н). 
Вопрос 10. Работы, проводящиеся в ОЗП на постоянной основе и выполняющиеся в аналогичных 
условиях постоянным составом работников, допускается производить: 
1) Без оформления наряда-допуска по утвержденным для каждого вида работ в ОЗП технологическим 
картам. 
2) Без оформления наряда-допуска по утвержденным для каждого вида работ в ОЗП инструкциям по 
охране труда. 
3) Без оформления наряда-допуска по утвержденным для каждого вида работ в ОЗП планам 
производства работ. 
4) Без оформления наряда-допуска по утвержденным для каждого вида работ в ОЗП технологическим 
инструкциям. 
Вопрос 11. Наряд-допуск на работы по оценке параметров рабочей среды ОЗП позволяет выполнять 
следующие работы: 
1) Осуществить вход в ОЗП для оценки воздушной среды. 
2) Выполнение работ в ОЗП. 
3) Подготовку рабочего места для дальнейшего проведения работ в ОЗП. 
4) Выполнение мероприятий, указанных в ППР или ТК. 
Вопрос 12. С учетом специфики производства в наряде-допуске на работы по оценке параметров 
рабочей среды ОЗП указываются параметры, подлежащие измерениям: 
1) Температура воздуха, относительная влажность воздуха, освещенность рабочей поверхности, шум. 
2) Инфразвук, ультразвук воздушный, вибрация общая, вибрация локальная, размеры рабочей зоны. 
3) Постоянное магнитное поле, ультрафиолетовое излучение, рентгеновское излучение, гамма-
излучение, высота рабочей зоны. 
Вопрос 13. Какое должностное лицо проводит анализ измерений параметров среды в ОЗП и принимает 
решение о необходимости оформления наряда-допуска? 
1) Лицо, ответственное за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП. 
2) Работодатель или уполномоченное им лицо. 
3) Лицо, ответственное за выдачу наряда-допуска. 
4) Лицо, ответственное за выдачу наряда-допуска, анализ среды проводит лицо, ответственное за 
организацию и безопасное проведение работ в ОЗП. 
Вопрос 14. Если по результатам анализа принимается решение об отсутствии необходимости 
оформления наряда-допуска на выполнение работ в ОЗП: 
1) Ответственное лицо за выдачу наряда-допуска, определяет и документирует сроки, когда работникам 
можно безопасно входить в данное ОЗП. 
2) Лицо, ответственное за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП, определяет и 
документирует сроки, когда работникам можно безопасно входить в данное ОЗП. 
3) Ответственный руководитель работ определяет и документирует сроки, когда работникам можно 
безопасно входить в данное ОЗП. 
4) Ответственный исполнитель (производитель) работ определяет и документирует сроки, когда 
работникам можно безопасно входить в данное ОЗП. 
Вопрос 15. Допускается совмещение функций при работе в ОЗП: 
1) Лицом, выдающим наряд-допуск – ответственного руководителя работ. 
2) Ответственным руководителем работ -ответственного исполнителя. 
3) Ответственным руководителем работ - исполнителя работ. 
4) Лицом, выдающим наряд-допуск – исполнителя работ. 
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Вопрос 1. Если в ОЗП постоянно (в том числе во время перерыва) используется оборудование для 
контроля параметров воздушной среды: 
1) Повторная оценка параметров среды рабочей зоны ОЗП проводится наблюдающим. 
2) Повторная оценка параметров среды рабочей зоны ОЗП не требуется. 
3) Повторная оценка параметров среды рабочей зоны ОЗП требуется. 
4) Повторная оценка параметров среды рабочей зоны ОЗП проводится работником, в функции которого 
входит оценка параметров среды ОЗП.     
Вопрос 2. Если в предусмотренный нарядом-допуском период для работ в ОЗП отсутствуют 
работники, а контроль среды не ведется, то оценка параметров среды (в том числе загазованности) 
должна быть: 
1) Повторно проведена перед входом в ОЗП, новый наряд-допуск может не выдаваться. 
2) Повторно проведена перед входом в ОЗП по указанию работника, имеющего право выдачи наряда-
допуска. 
3) Повторно проведена перед входом в ОЗП, для чего должен быть оформлен соответствующий наряд-
допуск. 
4) Повторно проведена перед входом в ОЗП, по распоряжению ответственного руководителя работ в 
соответствии с ППР (ТК). 
Вопрос 3. По результатам повторной оценки параметров среды в ОЗП, где отсутствовали работники, а 
контроль среды не проводился: 
1) Ответственным руководителем работ, принимается решение о необходимости оформления нового 
наряда-допуска. Действовавший до перерыва наряд-допуск аннулируется. 
2) Работником, имеющим право выдачи наряда-допуска, принимается решение о необходимости 
оформления нового наряда-допуска только на проведение работ. Действовавший до перерыва наряд-допуск 
аннулируется. 
3) Работником, имеющим право выдачи наряда-допуска, принимается решение о необходимости 
оформления нового наряда-допуска. Действовавший до перерыва наряд-допуск аннулируется. 
4) Работником, имеющим право выдачи наряда-допуска, принимается решение о необходимости 
оформления нового наряда-допуска только на проведение замеров воздушной среды. Действовавший до 
перерыва наряд-допуск на проведение замеров воздушной среды аннулируется. 
Вопрос 4. При возникновении в процессе работ опасных производственных факторов и вредных 
условий труда, не предусмотренных нарядом-допуском, или если их параметры изменяются, то по 
решению: 
1) Работника, имеющего право выдачи наряда-допуска, работы прекращаются, наряд-допуск 
аннулируется, а возобновление работ производится после выдачи нового наряда-допуска. 
2) Ответственного руководителя работ работы прекращаются, наряд-допуск аннулируется, а 
возобновление работ производится после выдачи нового наряда-допуска. 
3) Работника, ответственного за организацию и безопасное выполнение работ в ОЗП, работы 
прекращаются, наряд-допуск аннулируется, а возобновление работ производится после выдачи нового 
наряда-допуска. 
4) Ответственного исполнителя (производителя) работ работы прекращаются, наряд-допуск 
аннулируется, а возобновление работ производится после выдачи нового наряда-допуска. 
Вопрос 5. На производственной территории в непосредственной близости зон ОЗП с возможным 
воздействием опасных и вредных производственных факторов должны быть установлены: 
1) Сигнальные ограждения, сигнальная разметка и знаки безопасности. 
2) Сигнальные, защитные, страховочные ограждения. 
3) Сигнальные ограждения, сигнальная разметка и знаки безопасности, в зонах с постоянными 
опасными факторами должны быть установлены защитные ограждения. 
4) Сигнальные ограждения, сигнальная разметка и знаки безопасности, а на границах зон с постоянным 
наличием опасных производственных факторов должны быть установлены защитные или сигнальные 
ограждения. 
Вопрос 6. Что должно быть указано на предупредительных знаках расположенных перед входом в 
ОЗП? 
1) Полный запрет на вход в ОЗП и предупреждение об опасности. 
2) Указаны условия для входа в ОЗП, выхода из ОЗП и предупреждение об опасности. 
3) Абсолютный запрет на вход, либо указаны условия для входа и выхода. 
4) Предупреждение об опасности, необходимость пребывания в ОЗП с применением СИЗОД. 
Вопрос 7. Решение о необходимости дополнительной естественной или принудительной вентиляции 
ОЗП принимается: 
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1) Лицом, имеющим право выдачи наряда-допуска. 
2) Ответственным за организацию и безопасное производство работ в ОЗП. 
3) Ответственным руководителем работ. 
4) Ответственным исполнителем (производителем) работ. 
Вопрос 8. Принудительная вентиляция также должна производиться при температуре воздуха в ОЗП: 
1) Выше 25°С 
2) Выше 30°С 
3) Выше 35°С 
4) Выше 40°С 
Вопрос 9. При проведении естественной вентиляции в ОЗП она должна создаваться открытием: 
1) Люков, указанных в ППР и наряде-допуске. 
2) Не менее трех люков. 
3) Не менее двух люков. 
4) Количество открытых люков определяется конфигурацией ОЗП, ППР и нарядом-допуском. 
Вопрос 10. Вентиляция ОЗП, осуществляемая посредством прямого метода механизированной 
вентиляции, должна исключать: 
1) Увеличение процентного содержания кислорода (О2) в воздушной среде ОЗП. 
2) Рециркуляцию загрязнённого воздуха. 
3) Отключение оборудования в случае пребывания работника в ОЗП. 
4) Расположение конца опущенного шланга на высоте 20 – 25 см от уровня пола. 
Вопрос 11. Кто определяет необходимость включения (выключения) оборудования для 
механизированной вентиляции ОЗП? 
1) Лицо, имеющее право выдачи наряда-допуска, по результатам непрерывного мониторинга воздушной 
среды ОЗП. 
2) Ответственный за организацию и безопасное производство работ в ОЗП, по результатам 
непрерывного мониторинга воздушной среды ОЗП. 
3) Ответственный руководитель работ по результатам непрерывного мониторинга воздушной среды 
ОЗП. 
4) Ответственный исполнитель (производитель) работ по результатам непрерывного мониторинга 
воздушной среды ОЗП. 
Вопрос 12. Вентиляция ОЗП с применением сжатого кислорода (О2): 
1) Разрешается при условии требований, изложенных в ППР (ТК) и наряде-допуске. 
2) Разрешается при концентрации кислорода (О2) в воздушной смеси не более 20%. 
3) Сжатый кислород, в целях вентиляции ОЗП, разрешается применять по распоряжению лица, 
ответственного за организацию и безопасность проведения работ в ОЗП. 
4) Сжатый кислород (О2), в целях вентиляции ОЗП применять запрещается. 
Вопрос 13. Принудительная вентиляция может быть обеспечена передвижным вентилятором или 
компрессором с полным обменом воздуха в объеме ОЗП: 
1) В течение 10 - 15 минут опущенный шланг вентилятора должен находиться на высоте 20 - 25 см от 
уровня пола. 
2) В течение 15 - 20 минут опущенный шланг вентилятора должен находиться на высоте 20 - 25 см от 
уровня пола. 
3) В течение 20 - 25 минут опущенный шланг вентилятора должен находиться на высоте 15 – 20 см от 
уровня пола. 
4) В течение 20 - 25 минут опущенный шланг вентилятора должен находиться на высоте 20 - 25 см от 
уровня пола. 
Вопрос 14. Если естественная и принудительная вентиляция не обеспечивает полного удаления 
вредных веществ из ОЗП, данные работы должны относиться к работам в ОЗП: 
1) С негазоопасной средой, но проводиться с соблюдением соответствующих мер безопасности. 
2) С взрывопожароопасной средой и проводиться с соблюдением соответствующих мер безопасности. 
3) С газоопасной средой и проводиться с соблюдением соответствующих мер безопасности. 
4) С взрывопожаробезопасной средой и проводиться с соблюдением соответствующих мер 
безопасности. 
Вопрос 15. В ОЗП с возможным содержанием остаточных возгораемых частиц допускается 
использование дополнительного переносного осветительного оборудования с напряжением: 
1) Не более 24 В. 
2) Не более 12 В. 
3) Не более 18 В. 
4) В соответствии с указаниями, изложенными в ППР (ТК) и наряде-допуске. 
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ИТОГОВОЕ ТЕСТИРОВАНИЕ 
БИЛЕТ 10 

 
Вопрос 1. При работах в ОЗП с взрывопожаробезоопасной средой, которое никогда не допускало 
возможности существования в нём возгораемых остаточных частиц или возгораемой среды, может 
использоваться: 
1) Оборудование с напряжением не более 12 В. 
2) Оборудование с напряжением не более 18 В. 
3) Обычное низковольтное промышленное осветительное оборудование. 
4) Осветительное оборудование в соответствии с ППР (ТК) и нарядом-допуском. 
Вопрос 2. Светильники аварийного и эвакуационного освещения при работах в ОЗП должны быть 
присоединены к сети: 
1) С напряжением не более 24 В. 
2) С напряжением не более 12 В. 
3) Независимо от сети (источников питания) рабочего освещения. 
4) В зависимости от конструктивных особенностей объекта. 
Вопрос 3. Запрещается даже кратковременное пребывание работников в рабочих зонах ОЗП с 
октавными уровнями звукового давления: 
1) Свыше 125 дБ в любой октавной полосе. 
2) Свыше 130 дБ в любой октавной полосе. 
3) Свыше 135 дБ в любой октавной полосе. 
4) Свыше 140 дБ в любой октавной полосе. 
Вопрос 4. С каким уровнем звука рабочие зоны, выявленные в результате оценки параметров рабочей 
среды ОЗП, должны быть обозначены знаками безопасности? 
1) Выше 75 дБ 
2) Выше 85 дБ 
3) Выше 95 дБ 
4) Выше 105 дБ 
Вопрос 5. К измерению и оценке параметров рабочей среды ОЗП допускаются работники: 
1) Имеющие практические навыки оценки параметров среды ОЗП (в том числе загазованности). 
2) В функции которых входит оценка параметров среды ОЗП. 
3) Обладающие навыками применения газоанализаторов и прошедшие периодическое обучение не реже 
1 раза в год. 
4) Имеющие право выдачи наряда-допуска и обладающие практическими навыками оценки параметров 
среды ОЗП (в том числе загазованности). 
Вопрос 6. Работы с входом в ОЗП по оценке параметров рабочей среды ОЗП перед началом работ 
проводятся: 
1) По наряду-допуску, разрешение на вход дает ответственный руководитель работ. 
2) По наряду-допуску, разрешение на вход дает ответственный за организацию и безопасное проведение 
работ в ОЗП после подтверждения соответствующих блокировок в ОЗП. 
3) По распоряжению, разрешение на вход дает ответственный за выдачу наряда-допуска после 
подтверждения соответствующих блокировок в ОЗП. 
4) По наряду-допуску, разрешение на вход дает ответственный исполнитель (производитель) работ 
после подтверждения соответствующих блокировок в ОЗП. 
Вопрос 7. Где должен находиться наблюдающий, чтобы осуществлять эффективный контроль за 
действиями работников, в функции которых входит оценка параметров среды ОЗП: 
1) На рабочей площадке у ОЗП, для предупреждения работников, в функции которых входит оценка 
параметров среды ОЗП, о грозящей им опасности. 
2) В указанном в наряде-допуске месте у ОЗП, иметь необходимые средства связи для информирования 
работников, в функции которых входит спасение. 
3) В указанном в ППР (ТК) месте у ОЗП, иметь необходимые средства связи для информирования 
работников, в функции которых входит спасение. 
4) В указанном ответственным руководителем работ месте у ОЗП для предупреждения работников, в 
функции которых входит оценка параметров среды ОЗП о грозящей им опасности. 
Вопрос 8. В наряде-допуске на проведение оценки (измерению) параметров рабочей среды 
указываются необходимые: 
1) Средства индивидуальной защиты, в том числе СИЗОД (фильтрующие или изолирующие), 
инструменты и оборудование для выполнения работ. 
2) Самоспасатели (при необходимости) и системы эвакуации и спасения. 
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3) Средства индивидуальной защиты, в том числе СИЗОД, самоспасатели (при необходимости) и 
системы эвакуации и спасения. 
Вопрос 9. При проведении измерений с входом в ОЗП работник, в функции которого входит оценка 
параметров среды ОЗП, должен быть оснащён: 
1) Самоспасателем, с запасом воздуха на время выхода из ОЗП. 
2) Автономными изолирующими средствами индивидуальной защиты органов дыхания. 
3) Фильтрующими средствами защиты органов дыхания. 
4) Изолирующими средствами индивидуальной защиты органов дыхания, указанными в наряде-допуске 
и ППР (ТК). 
Вопрос 10. В каких случаях работник может войти в ОЗП без изолирующих средств индивидуальной 
защиты органов дыхания при проведении измерений среды в ОЗП: 
1) Только по разрешению ответственного руководителя работ, а безопасность атмосферы в рабочей зоне 
документально подтверждена. 
2) Если это предписано в наряде-допуске, а безопасность атмосферы в рабочей зоне документально 
подтверждена. 
3) Только по разрешению работника ответственного за выдачу наряда-допуска. 
4) Если это предписано в наряде-допуске и указано в ППР (ТК), а безопасность атмосферы в рабочей 
зоне документально подтверждена. 
Вопрос 11. Если используется аккумуляторное питание измерительных средств по оценке среды в 
ОЗП: 
1) Их емкость заряда должна обеспечивать возможность работоспособности оборудования не менее 
50% времени проведения работ. 
2) Их емкость заряда должна обеспечивать возможность работоспособности оборудования в течение 
всей рабочей смены. 
3) Их емкость заряда должна обеспечивать возможность полного цикла измерений. 
4) Их емкость заряда должна обеспечивать возможность полного цикла измерений и проверяться 
ответственным руководителем работ. 
Вопрос 12. При проведении оценки параметров среды ОЗП необходимо провести: 
1) Осмотр ОЗП, зафиксировать его параметр и возможность пребывания в нем работника, о чем сделать 
соответствующую запись в наряде-допуске на проведение работ. 
2) Осмотр ОЗП и зафиксировать наличие любого шлама или твёрдого осадка, а также жидкостей в 
рабочей зоне ОЗП, о чем сделать соответствующую запись в наряде-допуске на проведение работ. 
3) Осмотр ОЗП и зафиксировать наличие любого шлама или твёрдого осадка, а также жидкостей в 
рабочей зоне ОЗП, о чем сообщить работнику ответственному за выдачу-наряда допуска. 
4) Осмотр ОЗП и зафиксировать наличие любого шлама или твёрдого осадка, а также жидкостей в 
рабочей зоне ОЗП, определить процентное содержание кислорода (О2) в составе воздуха, о чем сделать 
соответствующую запись в наряде-допуске на проведение работ. 
Вопрос 13. Результаты оценки параметров рабочей среды ОЗП вносятся: 
1) В ППР (ТК) на проведение работ. 
2) В наряд-допуск на проведение работ. 
3) В план спасательно-эвакуационных работ. 
4) В локальные документы СУОТ предприятия. 
Вопрос 14. Если параметры рабочей среды ОЗП соответствуют установленным в наряде-допуске на 
проведение работ требованиям: 
1) Ответственный за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП дает разрешение для входа в 
ОЗП. 
2) Работник, имеющий право выдачи наряда-допуска, дает разрешение для входа в ОЗП. 
3) Ответственный руководитель работ дает разрешение для входа в ОЗП. 
Вопрос 15. Наличие наиболее вероятных вредных, взрывоопасных, взрывопожароопасных веществ и 
кислорода в воздухе ОЗП необходимо определять: 
1) Переносным газоанализатором с сенсорными датчиками. 
2) Газоанализатором с принудительным способом отбора пробы. 
3) Газоанализатором, спущенным на шланге (тросе) непосредственно в анализируемую среду ОЗП. 
4) Переносным газоанализатором с выносным сенсором. 
 
 
 
 
 

 


